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Politica de Due Diligence da Prisma Empreendimentos Ltda.
PROGRAMA DE INTEGRIDADE

1. Objetivo

Esta Politica de Due Diligence estabelece as diretrizes e procedimentos para a avaliagdo prévia
e continua de terceiros que se relacionam ou pretendem se relacionar com a Prisma
Empreendimentos (a “Empresa”). O objetivo é assegurar que nossos parceiros, fornecedores,
prestadores de servicos e demais terceiros compartilhem dos mesmos valores de ética,
integridade e transparéncia, minimizando a exposicdo da Empresa a riscos reputacionais, legais
e financeiros, incluindo, mas ndo se limitando a corrupgao, fraude, lavagem de dinheiro e
outras praticas ilicitas.

Esta politica integra o Programa de Integridade da Prisma Empreendimentos e visa a
conformidade com a legislagdo aplicdvel, como a Lei Anticorrupc¢do (Lei n? 12.846/2013) e a Lei
Estadual n® 16.722/2019 de Pernambuco.

2. Abrangéncia

Esta politica aplica-se a todos os colaboradores, sécios e diretores envolvidos em processos de
contratagdo, parceria ou qualquer forma de relacionamento com terceiros em nome da Prisma
Empreendimentos. E aplicdvel também a todos os terceiros, incluindo, mas n3o se limitando a:

® Fornecedores de bens e servicos;

® Subcontratados e empreiteiras;

® Parceiros de negdcios, consorciados, Sociedades de Propdsito Especifico (SPEs) e
Sociedades em Conta de Participa¢do (SCPs);

® Consultores, assessores, despachantes, agentes intermedidrios e representantes;

e Clientes, especialmente no setor publico;

® Entidades que recebem doagdes ou patrocinios da Empresa.

3. Definicdes

® Due Diligence (Diligéncia Prévia): Processo de andlise e avaliacio de potenciais riscos
de integridade, reputacionais, financeiros e legais associados a um terceiro, antes e
durante o relacionamento comercial, para verificar se este compartilha dos valores da
Empresa.
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e Terceiros: Qualquer pessoa fisica ou juridica que atue em nome, em beneficio ou em
conjunto com a Prisma Empreendimentos, incluindo fornecedores, prestadores de
servigo, parceiros de negdcios, entre outros.

e Pessoa Exposta Politicamente (PEP): Individuo que desempenha ou desempenhou,
nos Ultimos cinco anos, cargos, empregos ou fungdes publicas relevantes no Brasil ou
no exterior, bem como seus familiares e pessoas de seu relacionamento préximo.

e Red Flags (Sinais de Alerta): Indicadores de potenciais riscos que exigem uma analise
mais aprofundada durante o processo de Due Diligence.

® Listas Restritivas: Cadastros nacionais e internacionais que listam pessoas fisicas e
juridicas envolvidas em atos ilicitos, como corrupgdo, lavagem de dinheiro, trabalho
escravo, entre outros (ex: CEIS, CNEP, listas do TCU, COAF, TCEs, Ts, STJ).

e Comité de Integridade: Instincia responsavel, com autonomia funcional, pela
coordenagdo e monitoramento do Programa de Integridade da Prisma
Empreendimentos, incluindo a deliberacdo sobre casos de Due Diligence de alto
risco.

4. Diretrizes Gerais

4.1. Nenhuma contrata¢do ou formalizagdo de parceria com terceiros sera realizada antes da
conclusdo satisfatéria do processo de Due Diligence, conforme os procedimentos aqui
descritos.

4.2. O processo de Due Diligence serda proporcional ao nivel de risco identificado. Terceiros que
apresentem maior exposi¢do a riscos de integridade, como interagdo com o setor publico,
serdo submetidos a uma andlise mais rigorosa.

4.3. As informagbes coletadas durante o processo de Due Diligence serdo tratadas com
confidencialidade e em estrita conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD), Lei
n? 13.709/2018.

4.4. A recusa de um terceiro em fornecer as informagdes e documentos necessérios para a Due
Diligence resultaré na impossibilidade de contratagdo ou na rescisdo do contrato vigente.

4.5. Todos os terceiros devem aderir e cumprir os principios estabelecidos no Cédigo de Etica e
Conduta da Prisma Empreendimentos. A violagdo desses principios pode levar ao
encerramento do vinculo contratual.
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5. Procedimento de Due Diligence

O processo de Due Diligence € conduzido pelo Comité de Integridade (ou setor de Compliance)
e envolve as seguintes etapas:

5.1. Classificacdo de Risco do Terceiro: O responsdvel pela contratagio (drea demandante)
iniciard o processo, classificando o terceiro com base na natureza do servigo, interagdo com o
setor publico, valor do contrato e outros critérios de risco. A criticidade serd definida como
Baixa, Média ou Alta, conforme a matriz abaixo, inspirada no Anexo | da fonte de referéncia:

Criticidad Tipo de Terceiro/Servico Periodicidade da

e Reavaliagdo

Empreiteiras, subcontratados criticos, consultores que
interagem com o poder publico, despachantes, parceiros em
licitagdes (SPEs, SCPs), fornecedores estratégicos em contratos
com o setor publico.

Alta Anual

Agentes intermedidrios, empresas de marketing, escritdrios de
Média |advocacia, fornecedores recorrentes com acesso a informacdes| A cada 2 anos
sensiveis da Empresa ou de seus clientes.

Fornecedores de materiais de baixo valor, servigos pontuais
Baixa sem interagdo com o setor publico ou acesso a dados
confidenciais.

A cada 3 anos ou
quando necessario

5.2. Coleta de Informacdes e Documentos: Para terceiros de risco Médio e Alto, a area
demandante solicitard o preenchimento do "Questionario de Integridade", que abordara:

Estrutura societaria e representantes legais.

Relacionamento com agentes publicos ou PEPs.

Existéncia de Programa de Integridade/Compliance.

Histérico de envolvimento em investigacdes ou processos relacionados a
corrupgdo, fraude, lavagem de dinheiro ou improbidade administrativa.

® Potenciais conflitos de interesse com colaboradores da Prisma
Empreendimentos.

5.3. Verificagdo e Andlise: O Comité de Integridade (ou setor de Compliance) analisard as
informagdes recebidas e realizara verificagdes independentes, que podem incluir:
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® Consulta a listas restritivas nacionais e internacionais.
¢ Pesquisa em fontes publicas e na midia sobre o histérico e a reputacao do terceiro.
® Andlise de processos judiciais e administrativos.

5.4. Avaliagéo e Parecer de Integridade: Com base na andlise, o Comité de Integridade emitira
um Parecer de Integridade, classificando o risco do terceiro como Baixo, Médio, Alto ou Critico.
Serdo considerados fatores como:

® Histdrico: Um histérico comprovado de condenagdo por corrup¢do ou fraude eleva
automaticamente o risco.

® Relacionamento com o Setor Publico: A intensidade e a natureza da interagcdo com
agentes publicos aumentam o nivel de risco.

® Maturidade do Programa de Integridade: A existéncia de um programa de integridade
robusto no terceiro pode mitigar o risco.

5.5. Deliberagdo:

® Risco Baixo ou Médio: A contratagdo pode ser aprovada pela area demandante,
seguindo as recomendagdes do Parecer de Integridade.

e Risco Alto ou Critico: A contratacdo é submetida 3 deliberacdo final do Comité de
Integridade e da Alta Direcdo. Caso a contratagdo seja aprovada, a decisdo devera ser
formalmente registrada, incluindo os motivos e as medidas de mitigagdo que serdo
adotadas.

6. Clausulas Contratuais e Monitoramento Continuo

Todos os contratos com terceiros, especialmente aqueles classificados como de risco Alto ou
Critico, deverdo conter cldusulas anticorrupg¢do e de compliance. Essas cldusulas devem prever:

® A obrigagio do terceiro em cumprir o Codigo de Etica e Conduta da Prisma
Empreendimentos e toda a legislagdo aplicavel.

® Odireito da Prisma Empreendimentos de realizar auditorias de compliance no terceiro.

® A rescisdo imediata do contrato em caso de violagdo das cldusulas de integridade ou
envolvimento comprovado do terceiro em atos ilicitos.

Sera realizado um monitoramento continuo dos terceiros, com reavaliagdes periddicas
conforme a classificagdo de risco, para garantir a conformidade continua com os padrées de
integridade da Prisma Empreendimentos.
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7. Responsabilidades

® Colaboradores e Gestores: Solicitar e iniciar o processo de Due Diligence para todos os
terceiros antes de qualquer contratacdo, e comunicar imediatamente ao Comité de
Integridade qualquer suspeita de desvio de conduta por parte de um terceiro.

® Comité de Integridade/Compliance: Coordenar e executar o processo de Due Diligence,
emitir os pareceres, manter os registros e atualizar esta Politica periodicamente.

® Alta Direcdo: Garantir os recursos necessarios para a efetiva implementagdo desta
Politica e deliberar sobre casos de alto risco, reforcando o "tom da lideranga" (tone at
the top).

8. Canal de Dentincias

Qualquer violagdo ou suspeita de violagdo desta Politica ou do Cédigo de Etica por parte de
terceiros deve ser reportada através do Canal de Dentncias da Prisma Empreendimentos. A
Empresa garante o tratamento confidencial das informagdes e a protecio contra qualquer
forma de retaliagdo.

9. Disposicoes Finais

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogando disposi¢des anteriores. Sera
revisada anualmente ou sempre que necessario pelo Comité de Integridade para garantir sua
continua adequagéo e eficécia.
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